EvangelischeK'ill‘g\'tagesstétten
Mit Gott groB werden.

Handlungskonzept

zur Sicherung des Wohles
der Kinder und Jugendlichen
in Evangelischen Kitas
im Kirchenkreis Miinsterdorf
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Handlungsleitfaden zum Schutz des Kindeswohls nach § 8a SGB VIII

Das Wohl des Kindes ist eines der gréften Anliegen unserer Arbeit, und gemeinsam mit El-
tern, Jugenddmtern und anderen Institutionen sehen wir uns in der Pflicht, dieser Fiirsorge-
pflicht gerecht zu werden.

Auf der Grundlage der Tréigervereinbarung nach §§-8a, Abs. 2 und 72a SGB VIII zwischen
den Trégern der Ev. Luth. Kindertageseinrichtaiigen und dem zustdndigen Landkreis wird im
Folgenden beschrieben, nach welchem Verfahren in unserer Einrichtung bei dem Verdacht
auf Kindeswohlgefiihrdung gehandelt wird.

Wir orientieren uns dabei an der ,,Arbeitshilfe zum Kinderschutz* des Paritéitischen Gesamt-
verbandes, Hamburg 2007.

Als kindeswohlgeféhrdende Erscheinungsformen lassen sich grundsétzlich kbrperliche und

seelische Vernachlissigung, seelische und kérperliche Misshandlung und sexuelle Gewalt
unterscheiden.

Aunhaltspunkte fiir Gefihrdungssituationen sind gef. im Erleben und Handeln des Kindes zu
finden und k8nnen erkannt werden anhand

der Wohnsituation

der Familiensituation

des Erziehungsverhaltens

mangelnder Entwicklungsférderung

traumatisierter Lebensereignisse

des sozialen Umfelds.
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Dabei wird der Einzelfall sorgfiltig gepriift und insbesondere das Alter des Kindes sowie sein
Entwicklungsstand beriicksichtigt.

1. Schritt: Gewiphtige Anhaltspunkte wahrnehmen

Um gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgeféhrdung wahrzunehmen und von ande-
ren pddagogischen Problemen zu unterscheiden, bedienen wir uns verschiedener Kriterien
zum ,,.Erkennen méglicher Kindeswohlgefihrdungen®. Diese Kriterien kénnen uns in F achge-
spréchen, bei kollegialer Beratung und der Diskussion weiterer Handlungsschritte unterstit-
zen und werden ggf. dokumentiert.

2, Schritt: Austausch im Team und mit der Leitung

Wenn gewichtige Anhaltspunkte vorliegen, werden diese Beobachtungen und Eindriicke von
den pidagogischen Fachkréften dokumentiert {siehe ,,Beobachtungsbogen®, Anlage 1). Dar-
authin wird die Kita-Leitung tiber die Beobachtung informiert und die personliche Wahrneh-
mung im Team tiberpriift.

Um die Eindriicke besser einordnen zu kénnen und die Problemsicht der Eltern festzustellen,
kann ein Elterngespréich gefithrt werden,



3. Schritt: Einschalten der Kinderschutzfachkraft bzw. einer erfahrenen Fachkraft

Verdichtet sich die Sorge, zieht die Leitung die erfahrene Kinderschutzfachkraft hinzu und
informiert gleichzeitig den Triger der Einrichtung,

Erfahrene Kinderschutzfachkrifte stehen uns u. a. im Kirchenkreis Rantzau-Miinsterdorf
durch die MitarbeiterInnen der Lebens- und Erziehungsberatungsstelle Elmshorn, Am Alten
Markt 1, Tel 04121 /71035 zur Verfligung,

Die Kinderschutzfachkraft verfiigt iiber zusétzliche fachliche Kompetenzen und persénliche
Distanz, Die mit ihr gefithrten Fallgespréiche werden anonymisiert durchgefiihrt.

4, Schritt: Gemeinsame Risikoabschiitzung

Gemeinsam mit der hinzugezogenen Kinderschutzfachkraft erarbeiten wir eine Problemdefi-
nition und Risikoabsch#itzung auf der Grundlage der Dokumentation.

Es wird die Kindeswohlgefshrdung in Bezug auf ihre sachliche und zeitliche D1mens10n be-
wertet, niichste Schritte festlegt und dokumentiert (siehe ,,Interner Beratungsplan®, Anlage 2).
Dabei wird gepriift, ob es Unterstiitzungsm&glichkeiten innerhalb der Einrichtung glbt oder
ob andere Hilfen von den Sorgeberechtigen in Anspruch genommen werden sollten (Thera-
peuten, Beratungsstellen usw.).

Besteht Gefahr flir Leib und Leben des Kindes, wird sofort der Allgemeine Soziale Dienst

(ASD) des Jugendamtes eingeschaltet.

5. Schritt: Gesprich mit den Sorgeberechtigten

Die Grundlage fiir das Elterngespréch ist der interne Beratungsplan, In dem Gespriich werden
die Eltern tiber die Gefhrdungseinschitzung informiert, und es wird versucht, sie zu tiber-
zeugen, mogliche Hilfsangebote in Anspruch zu nehmen.

Uber die Einbeziehung des Kindes in altersgerechter Weise wird im Einzelfall entschieden.
Die Kinderschutzfachkraft kann zu diesem Gespréch hinzugezogen werden.

6. Schritt: Aufstellen eines Beratungs- und Hilfeplans

Die Ziele des Elterngespriiches sind:

* Treffen verbindlicher Absprachen

» Entwicklung eines Unterstiitzungssystems

* Vorgabe klarer Zeitstrukturen
Das Ergebnis dieses Gespréches wird im Beratungs- und Hilfeplan protokolliert und durch die
Unterschriften der Eltern und der pédagogischen Mitarbeiterin bestétigt (siche ,,Gemeinsamer
Beratungs- und Hilfeplan®, Anlage 3).
Uns ist es wichtig, das Wohl des Kindes in den Mittelpunkt zu stellen und mit den Eltern ein
Hilfeverstindnis zu entwickeln.

E

7. Schritt: Uberpriifung der Zielvereinbarung

Weiterhin begleiten und dokumentieren wir die Umsetzung des Beratungs- und Hilfeplans
(siehe ,,Uberpriifung der Zielvereinbarungen im Hilfeplanverfahren®, Anlage 4). Hierbei wer-



den ggf. unterschiedliche Zeitstrukturen festgelegt. Mogliche Erfolgs- oder Abbruchskriterien
werden benannt,

8. Schritt: Gegebenenfalls erneute Risikoabschiitzung

Bei mangelnder Mitwirkungsbereitschaft oder —f¥higkeit ist eine erneute Risikoabschitzung
unter Hinzuziehung der Kinderschutzfachkraft n6tig (Wiederholung der Schritte 4 — 7).

Die erneute Risikoabschétzung kann zur Einsicht fithren, dass die MSglichkeiten der Kita
ausgeschOpft sind, ohne dass sich die Situation des Kindes nachhaltig verbessern konnte.

9. Schritt: Gegebenenfalls Inanspruchnahme des ASD vorbereiten

Die gemeinsame Sorge um die Entwicklung des Kindes und die nicht ausreichend erschei-

nenden Verbesserungen veranlassen uns, den ASD einzuschalten (siche ,,Jnanspruchnahme
des ASD vorbereiten“, Anlage 5).

Die Eltern werden tiber diesen Schritt informiert; der Tréger wird in Kenntnis gesetzt,

10. Schritt: Information und Einschalten des ASD

Der zusténdige Sachbearbeiter des ASD wird iiber die Gefahr einer Kindeswohlgeﬁihrdung
informiert; damit wird er aktiv. Dabei ist es uns wichtig, tiber den weiteren Verlauf mit dem
ASD in regelméBigem fachlichen Austausch zu bleiben. Diese Gespriche bzw. Telefonate
wetrden in der Einrichtung dokumentiert.

In Ausnahmefiillen

Besteht eine akute und unmittelbare Gefahr fiir das Kind, werden wir sofort das zustéindige
Jugendamt einschalten.

Dieser Handlungsleitfaden hilft uns bei der Umsetzung des staatlichen Aufirages, das Kin-

deswohl zu schiitzen, Er wurde weitgehend zusammengestellt von Frau Ute Stindermann,
Fachberaterin im Kirchenkreis Rantzau.



Dokumentationsverfahren nach § 8a SGB Vill 2
Beobachtungsbogen 2.1
Anlage 1

Datum: Name:

1. Beobachtung:

[ eigene Beobachtung Name:

O Kollege/in .

O andere Eitern . Adresse:

[ sonstige: Telefon:

2, Angaben zu dem Kind:

Name: Alter:

Adresse;

3. Angaben zu der Familie:

Name:

Adresse:

Telefon:

Sonstiges:

4. Inhalt der Beobachtung:

5. Néchste Schritte:

O OUberprufung im Team

0O Gesprach mit Eltern / Sorgeberechtigten - geplant am:
[ Einschaltung der Kinderschutzfachkraft - geplant am:
[ Sonstiges
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1. Beteiligte:

2.2 Interner Beratungsplan
Anlage 2

Datum: Name:

O Padagogefin b
O Kollegefin

0 Leitung

[ Kinderschutzfachkraft
O Sonstige:

2. Angaben zu dem Kind:

Name: Alter:

3. Einschétzung:

4. MaBRnahmen:

Weitere Beobachtung durch: .
O Gesprach mit Eltern/Sorgeberechtigten - geplant am:
O Einschaltung Kinderschutzfachkraft - geplant am;

O Kontaktaufnahme z. B. Beratungsstelle: ... e (Datenschutz beachtenl)
[ Sonstiges
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Gemeinsamer Beratungs- und Hilfeplan 2.3
Anlage 3
Datum:; Name:

1. Beteiligte:

0] Eltern / Sorgeberechtigte
[J Padagogefin

[ Kollege/in

D Leitung ,

O Kinderschutzfachkraft
[ Sonstige:

2, Angaben zu dem Kind:

Name:

Alter:

3. Absprachen:

4, Zeitstruktur:

--------------------------------------------------------------

Unterschrift der Eltern / Sorgeberechtigten

-----------------------------------------------------

Vertreter/in der Einrichtung

---------
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2.4 ﬁberprﬁfung der Zielvereinbarungen im Hilfeplanverfahren

Anlage 4
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Inanspruchnahme des ASD vorbereiten

2.5

Anlage 5

Datum: Name:

1. Angaben zu dem Kind:

Name: o

Alter:

2. Wann wurde entschieden:

3. Wer hat entschieden:

[ Eltern / Sorgeberechtigte
O Leitung

[ Kinderschutzfachkraft
[ Sonstige:

4. Informationsfluss:

Information an Eltern / Sorgeberechtigte:

[ per Post — am:

O per Telefonat — am:

O per persdnlichem Gesprach — am:
[0 Sonstiges:

Durch:

O Padagoge/in
D Leitung

| £ Kinderschutzfachkraft

1 Sonstige:

Information des ASD durch:

O Leitung g
3 Kinderschutzfachkraft
[ Sonstige:
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2.6 Ablaufdiagramm

Legende:
MA: Mitarbelter/in
L Leitung

fachkraft

FK: Kindersohutz.

Anlage 2: Interner
Beratungsplan

Anlags 3: Gemein-
samer Beratungs-
und Hilfeplan
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. Hifenttig?

4
]V

~ Schritt3
-Einsghaltung der
‘Kinderschutzfachkrft

Y

Schritt 4
Gemeinsame
Rislkoabschétzung

5

Gespréchs-
vorbereltung,'

O

L

- Wattere:

| Bedbachtungsn |

Verantwort- Elngabe . Ausgabe
llchkelten (input) Ablaufdiagramm (Output)
MA| L |FK

Arbeitshilfe des Verdacht auf

PARITATischen Kindeswohlgefahrdung

Anlage 1: . ;
X 'Beobachtungsbogen Anlage 1: ausgefit

Anlage 2: ausgefUlit

Gespréchsprotokoll

= Zusammenfassung

Anlage 3: ausgefulit
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Arlage 4. Uberpr(-

‘| fung der Zielvereinba-

rungen im Hiifeplan-
verfahren

Alle Dokumente

a
-

Anlage 5. Inan-
spruchnahme des
ASD vorbereiten

MA:
L

Laegende:
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Leltung

FK: Kindersshutz-

fachkraft

SOhHEE ™
MaRpahinen:der
Ziglversinbartingan:

N el S

nein

- ]a.

v
St
Gemglhsae. . -
Rigikeaaehdtzungand
Absprachengigardas
“Weltore:Njeraehen:

L erprauts: Hinavidiung

derKifdersehiitzkraft

v

Gugprach mit Sorge-
berathtiaten mitiinwais
auf sinavallenotwendige

Einsecheltung des:AED

GespisshmitEemm £
andéreniSitgatisresitigte
Zur welferon:Siabilsisfn
- derSitugtianundiei

Verbesserung
der Situation
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Sehrlit 10
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Sorgeherachtigten

Weitare
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Hilfgangabot(e)
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Verantwort- Eingabe : Ausgabe
lNohkeiten (Input) Ablaufdiagramm . (Output)
MA| L |FK A
Q
v
Anlage 3: Gemein- . Schrit§
X samer Beratungs- Gespn&::g._errn;t::Eltemel
und Hilfeplan ! Sqrgsl?.srethl’g,ten i
T
- Senrte . .
X _ Aufstellerelnes. | Anlage 3: ausgefullt
Beratuhgs- HEifsiiahs: | und uniterzeichnet
=Zlplierélibarumg: |

b

Anlage 4; ausgefiilit/
Gesprachsprotokoll

Protokoll und
Beschiuss

Protokoll

Protokoll mit gemein-
samer Unterzeichnung

Protokoll

1
: | Anlage 5: ausgeflilit

und unterzelchnet
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